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PROCESSO SELETIVO - COMUNICADO 28/2021 

HABILITADOS PARA AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

O Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do Pará torna 
público a relação de candidatos habilitados para a Avaliação Individual (testes psicológicos e entrevista 
individual) do Processo Seletivo na cidade de Belém/PA conforme o Comunicado nº 28/2021. 

Conforme item 4.5.10 do Comunicado PSS 28/2021, no dia da Entrevista Individual, os candidatos 
deverão apresentar ORIGINAL E CÓPIA dos documentos que certificam e comprovam os requisitos básicos 
do cargo:  

• Diploma de Conclusão de Graduação; 
• Comprovante de Experiência; 
• Registro no CAU; 
• Ficha de Inscrição impressa e assinada; 
• Comprovante de classificação para Avaliação Individual que deverá ser impresso na área do 

candidato e estará disponível no site em 24/01/2022; 
• 1 Foto 3x4 
• Apresentar 03 (três) trabalhos de sua autoria, impressos ou em PDF, elaborados nos Programas 

Autocad, Revit e Skatchup, respectivamente (os trabalhos não precisam estar acompanhados de RRT- 
Registro de Responsabilidade Técnica) – Portfólio. 
 

Local de Realização da Avaliação Individual (Testes Psicológicos e Entrevista Individual). 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA: SENAC - Coordenadoria de Relacionamento com o Mercado (CRM) - Rua Senador 
Manoel Barata, 1062 - Campina. Acesso pela Avenida Assis de Vasconcelos.  
 
ENTREVISTA INDIVIDUAL: SENAC - Ed. Orlando Lobato, Avenida Assis de Vasconcelos, 359, 3º andar. Bairro 
Campina. 

 

Segue abaixo a relação, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados para a Avaliação Individual:  

Cargo:  ASSESSOR TÉCNICO II – ARQUITETURA 

CANDIDATO 
TESTES PSICOLÓGICOS ENTREVISTA INDIVIDUAL 

DATA HORA DATA HORA 

1 BIBLIDES DA SILVA MIRANDA JUNIOR 25/01/2022 10:00h 27/01/2022 14:00h 

2 CAMILA DOS SANTOS PANTOJA 25/01/2022 10:00h 27/01/2022 15:00h 

3 DÉBORA ELISA DA SILVA MARTINS 25/01/2022 10:00h 27/01/2022 16:00h 

https://www.pa.senac.br/unidade/coordenadoria-de-relacionamento
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4 ELIAS SOARES CARVALHO 25/01/2022 10:00h 27/01/2022 17:00h 

5 IMARA SILVA DE OLIVEIRA 25/01/2022 10:00h 28/01/2022 14:00h 

6 JOSIMAR DO NASCIMENTO PEREIRA 25/01/2022 10:00h 28/01/2022 15:00h 

7 LUCÉLIA MELINA OLIVEIRA ALVES 25/01/2022 10:00h 28/01/2022 16:00h 

8 MARCELLA DIAS DE LIMA 25/01/2022 10:00h 28/01/2022 17:00h 

9 MILENA BAHIA DE MELO 25/01/2022 10:00h 31/01/2022 14:00h 

10 NATASHA CAROLINE CÉZAR CHAVES 25/01/2022 10:00h 31/01/2022 15:00h 

11 RENATA GODINHO PINTO 25/01/2022 10:00h 31/01/2022 16:00h 

12 RODRIGO AUGUSTO DE LIMA RODRIGUES 25/01/2022 10:00h 31/01/2022 17:00h 

 
 
 

Belém, 20 de janeiro de 2022. 
Gerência de Recursos Humanos 


