PSS

SENAC

PROCESSO SELETIVO - COMUNICADO 12/2019

HABILITADOS PARA AVALIACAO INDIVIDUAL E AVALIAGAO DIDATICA

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do
Pard torna publico a relacdo de candidatos habilitados para a Avaliacdo Individual (Testes
Psicoldgicos e Entrevista Individual) e Avaliacdo Didatica do Processo Seletivo nos municipios de
Belém e Ananindeua-PA conforme o Comunicado n2 12/2019.

Conforme item 4.5.6 do Comunicado PSS 12/2019, no dia da Entrevista Individual, os
candidatos deverdo apresentar ORIGINAL E COPIA dos documentos que certificam e
comprovam os requisitos basicos do cargo:

e Comprovante de experiéncia na funcao;

e Diploma de Conclusdo de Curso de Graduac¢do e/ou Pds-Graduac3o;

e Registro do conselho regional de sua formacgdo superior quando houver,

e Ficha de Inscricdo impressa e assinada;

e Comprovante de classificacdo para Avalia¢do Individual que devera ser impresso na area
do candidato.
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Conforme item 4.6 do Comunicado PSS 12/2019, a Avaliacdo Didatica é de carater
eliminatdrio, esta consistird em uma Aula Expositiva/Demonstrativa, com dura¢do de no
maximo 30 (trinta) minutos. As normas para a etapa da Avaliagdo Didatica estdo descritas no
item 4.6 do comunicado.

Conforme item 4.6.10 do Comunicado 12/2019, os recursos disponiveis para
apresentacdo da Aula Expositiva sdo: “sala de aula com quadro branco, lona para proje¢do,
pincéis, apagador e kit multimidia composto por: computador, projetor, placa de som, entrada
USB e caixas de som”.

Obs: Outros recursos além dos disponiveis, ficarao a critério do candidato levar para sua
apresentacao

Abaixo segue o TEMA da Aula Expositiva, para todos os candidatos:

TEMA: PICKING, CROSSDOKING E TRANSIT POINT
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LOCAL DE REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Senac Belém — Serzedelo: Avenida Serzedelo Corréa, 279 — Nazaré — Belém-PA.

LOCAL DE REALIZACAO DA ENTREVISTA INDIVIDUAL E AVALIACAO DIDATICA:

Senac Belém — Serzedelo: Avenida Serzedelo Corréa, 279 — Nazaré — Belém-PA.

Segue abaixo a relacdo, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados para a Avaliacdo

Individual:

Cargo: INSTRUTOR (LOGISTICA)

g | S
CANDIDATO PSICOLOGICA s ey
DATA HORA DATA HORA
1 | ANDERSON DA SILVA MORAILS 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 09:00h
2 | ANDREZA OLIVEIRA DA SILVA 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 10:00h
3 | DINAUDU DE OLIVEIRA LOUREIRO JUNIOR 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 11:00h
4 | EDUARDO JOSE DE FREITAS GONCALVES 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 13:30h
5 | FRANCISCO DIVING SORIANO CHAVES 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 14:30h
6 | GARIBALDI RIBEIRO SOARES 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 15:30h
7 | ISRAEL MATHEUS CORREA DE SOUZA 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 16:30h
8 | JORGE MARCELO PEREIRA BATISTA 15/07/2019 | 09:00h | 18/07/2019 | 17:30h
9 | LANA CAROLINA MAUES DE SALES 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 09:00h
10 | MARCIO ALEXANDRE PINHEIRO DE NAZARE 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 10:00h
11 | MARILIA MATOS MONTEIRO GONGALVES 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 11:00h
FERREIRA
12 | RENATA QUEMEL PIRES 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 13:30h
13 | RENATO JOSE CALDEIRA TAVARES 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 14:30h
14 | RICCELLY FURTADO FERNANDES 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 15:30h
15 | RITA DE CASSIA BOZI 15/07/2019 | 09:00h | 19/07/2019 | 16:30h
16 15/07/2019 | 09:00h

VALERIA CASTRO DE ANDRADE

19/07/2019 | 17:30h

Belém, 09 de julho de 2019.

Geréncia de Recursos Humanos.

Pagina 2 de 2




