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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO - COMUNICADO 34/2024 

HABILITADOS PARA AVALIAÇÃO INDIVIDUAL E AVALIAÇÃO DIDÁTICA 

O Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do Pará torna 

público a relação de candidatos habilitados para a Avaliação Individual do Processo de Recrutamento e 

Seleção no município de Parauapebas/PA conforme o Comunicado nº 34/2024. 

Conforme item 4.5.10 do Comunicado PRS 34/2024, no dia da Avaliação Individual, os candidatos 
deverão apresentar ORIGINAL E CÓPIA dos documentos que certificam e comprovam os requisitos básicos 
do cargo:  

• Certificado de escolaridade do Ensino Médio Completo (obrigatório) ou Ensino Superior (se 
houver); 

• Comprovação de experiência mínima de 06 (seis) meses em supervisão na área de asseio e 
conservação e / ou Administração de Condomínio; 

• Cursos relacionados à área ou afins nos últimos 05 (cinco) anos (se houver); 
• Ficha de Inscrição impressa e assinada que estará disponível na área do candidato; 
• 1 Foto 3x4. 

Conforme item 4.6 do Comunicado PRS 34/2024, a Avaliação Didática é de caráter eliminatório, 
esta consistirá em uma Aula Expositiva/Demonstrativa, com duração de no máximo 30 (trinta) minutos. As 
normas para a etapa da Avaliação Didática estão descritas no item 4.6 do comunicado. 

Conforme item 4.6.10 do Comunicado PRS 34/2024, os recursos disponíveis para apresentação 
da Aula Expositiva são: sala de aula com quadro branco, pincéis, apagador, Notebook e Datashow. 

Obs: Outros recursos além dos disponíveis, ficarão a critério do candidato levar para sua apresentação. 
 

Abaixo segue o TEMA da Aula Expositiva, para todos os candidatos:  

TEMA DE AULA PARA AVALIAÇÃO DIDÁTICA: 

“Produtos de limpeza: definição, tipos, utilização e armazenamento.” 
 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA: 
Local:  Rua E, nº 108 - Cidade Nova – Parauapebas. 
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ENTREVISTA INDIVIDUAL 
Local: Rua E, nº 108 - Cidade Nova – Parauapebas. 
 
Segue abaixo a relação, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados para a Avaliação Individual: 

Cargo: INSTRUTOR - Asseio, conservação e zeladoria 

CANDIDATO 
AVALIAÇÃO 

PSICOLÓGICA 

ENTREVISTA 
INDIVIDUAL e 

AVALIÇÃO DIÁTICA 
DATA HORA DATA HORA 

1 DILORENO BATISTS BRAGA 21/01/2025 15:00 23/01/2025 08:30 

2 RAQUEL ALEXANDRINO BRAGA 21/01/2025 15:00 23/01/2025 09:30 

3 TAIANE SANTOS BRITO MIOTO 21/01/2025 15:00 23/01/2025 10:30 
 
 

Belém, 14 de janeiro de 2025. 
Gerência de Recursos Humanos 


