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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - COMUNICADO 30/2026

HABILITADOS PARA AVALIAGCAO INDIVIDUAL

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do Para torna
publico a relagdo de candidatos habilitados para a Avaliag¢do Individual do Processo de Recrutamento e

Selecdo em Belém/PA conforme o Comunicado n2 30/2026.

Conforme item 5.4.4.8 do Comunicado PRS 30/2026, no dia da Avalia¢do Individual, os candidatos
deverdo apresentar ORIGINAL E COPIA dos documentos que certificam e comprovam os requisitos basicos
do cargo:

e Tecndlogo em Eventos ou curso superior completo em qualquer area de formacao;

e Preferencialmente Pds- Graduagao na area educacional;

e Preferencialmente cursos de Formacao Inicial e Continuada na area de eventos;

e Experiéncia profissional minima comprovada de 06 (seis) meses na area de gerenciamento/
coordenacdo de eventos ou areas afins.

e Preferencialmente experiéncia como docente;

e Apresentar Registro no Conselho Regional de sua formag&o superior, quando houver;

e Possuir dominio de sistemas informatizados e ferramentas digitais e habilidade na utilizagdo de
tecnologias educacionais.

e Ficha de Inscrigdo impressa e assinada;

e Comprovante de classificacdo para Avaliacdo Individual que deverd ser impresso na area do
candidato.

Conforme item 5.5 do Comunicado PRS 30/2026, a Avaliagcdo Diddtica é de cardter eliminatdrio,
esta consistird em uma Aula Expositiva/Demonstrativa, com duragéo de no mdximo 30 (trinta) minutos. As
normas para a etapa da Avaliagdao Diddtica estdo descritas no item 5.5.7 do comunicado.

Conforme item 5.5 do Comunicado PRS 30/2026, os recursos disponiveis para apresentacdo da
Aula Expositiva sdo: sala de aula com quadro branco, pincéis, apagador, Notebook e Datashow.

Obs: Outros recursos além dos disponiveis, ficarao a critério do candidato levar para sua apresentacgao.

Abaixo segue o TEMA da Aula Expositiva, para todos os candidatos:

TEMA DE AULA PARA AVALIACAO DIDATICA:

" Cerimonial e Protocolo na Organizacao de Eventos Institucionais "
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AVALIACAO PSICOLOGICA

Local: CRM-Coordenadoria de Relacionamento com o Mercado - Rua Senador Manoel Barata, 1062 -
Campina. Acesso pela Avenida Assis de Vasconcelos

ENTREVISTA INDIVIDUAL:

Local: SENAC CEP BELEM - Avenida Serzedelo Corréa, 279.

Segue abaixo o niimero de Inscri¢do dos candidatos habilitados para realiza¢gdao da Avaliacdo Individual:

Cargo: Instrutor (a) Eventos

~ p ENTREVISTA INDIVIDUAL

CANDIDATO AVALIACAO PSICOLOGICA E AVALIACAO DIDATICA
DATA HORA DATA HORA
1 INSCRIGAO DE N2 44393 08/09/2026 14:00 10/09/2026 14:30
2 INSCRIGAO DE N2 44408 08/09/2026 14:00 10/09/2026 15:30
3 INSCRIGAO DE N2 44463 08/09/2026 14:00 10/09/2026 16:30
4 INSCRIGAO DE N2 44502 08/09/2026 14:00 11/09/2026 08:30
5 INSCRICAO DE Ne 44531 08/09/2026 14:00 11/09/2026 09:30
6 INSCRICAO DE Ne 44612 08/09/2026 14:00 11/09/2026 10:30
7 INSCRICAO DE Ne 44635 08/09/2026 14:00 11/09/2026 11:30
8 INSCRICAO DE Ne 44675 08/09/2026 14:00 11/09/2026 13:30
9 INSCRIGAO DE N2 44684 08/09/2026 14:00 11/09/2026 14:30
10 INSCRIGAO DE N2 44723 08/09/2026 14:00 11/09/2026 15:30
11 INSCRIGAO DE N2 44728 08/09/2026 14:00 11/09/2026 16:30
12 INSCRIGAO DE N2 44729 08/09/2026 14:00 11/09/2026 17:30

Belém, 28 de agosto de 2026.

Geréncia de Recursos Humanos
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