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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO - COMUNICADO 11/2023 

HABILITADOS PARA AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

 

O Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do Pará torna 

público a relação de candidatos habilitados para a Avaliação Individual do Processo de Recrutamento e 

Seleção no município de Belém-PA conforme o Comunicado nº 11/2023. 

Conforme item 4.5.10 do Comunicado PRS 11/2023, no dia da Avaliação Individual, os candidatos 

deverão apresentar ORIGINAL E CÓPIA dos documentos que certificam e comprovam os requisitos básicos 

do cargo:  

• Experiência mínima de 6 (seis) meses na função; 

• Diploma de Graduação; 

• Comprovante de Pós-graduação em Avaliação Psicológica; 

• Apresentar Registro Ativo no Conselho de Psicologia (CRP); 

• Cursos e outras formações complementares de acordo com a função; 

• Certificação caso houver; 

• Ficha de Inscrição impressa e assinada; 

• Comprovante de classificação para Avaliação Individual que deverá ser impresso na área do 

candidato. 

• 1 Foto 3x4 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
Local: CRM – Coordenadoria de Relacionamento com o Mercado 
Rua Senador Manoel Barata, 1062 – Campina, esquina com a Avenida Assis de Vasconcelos. 
Obs.: Acesso pela Assis de Vasconcelos. 
 

ENTREVISTA INDIVIDUAL 
Local: Avenida Assis de Vasconcelos, 359. Edifício Orlando Lobato, 2º andar. Entre Ó de Almeida e 

Manoel Barata. 
 

Segue a relação, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados para a Avaliação Individual: 

Cargo: ASSESSOR TÉCNICO I - PSICOLOGIA 

CANDIDATO 
AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA ENTREVISTA INDIVIDUAL 

DATA HORA DATA HORA 

1 ANDREA DE CÁSSIA SOUZA DE OLIVEIRA 12/06/2023 09:00h 13/06/2023 09:30h 

2 FLAVIA RAFAELA RODRIGUES DOS SANTOS 12/06/2023 09:00h 13/06/2023 10:15h 
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3 JACQUELINE MOREIRA FERREIRA 12/06/2023 09:00h 13/06/2023 14:30h 

4 NAZARÉ DO SOCORRO LOURO NOGUEIRA 12/06/2023 09:00h 13/06/2023 15:15h 

5 ROBERTA HELENA REZENDE DA CRUZ FREITAS 12/06/2023 09:00h 13/06/2023 16:00h 

 
 

Belém-Pará, 06 de junho de 2023. 
GRH 


