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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - COMUNICADO 09/2025

HABILITADOS PARA AVALIAGCAO INDIVIDUAL E AVALIAGAO DIDATICA

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do Para torna
publico a relagdo de candidatos habilitados para a Avaliacdo Individual do Processo de Recrutamento e

Sele¢do no municipio de Salinépolis/PA conforme o Comunicado n2 09/2025.

Conforme item 5.4.4.8 Comunicado PRS 09/2025, no dia da Avaliacdo Individual, os candidatos
deverdo apresentar ORIGINAL E COPIA dos documentos que certificam e comprovam os requisitos bésicos

do cargo:

o Diploma de Ensino Superior Completo em Administra¢do ou Tecndlogo em Gestao;

e Diploma de Pés-Graduagdo em area da Administracdo, Gestdo ou Educacional, se houver;

e Comprovagao Experiéncia minima de 06 (seis) meses na de Gestdo Administrativa, financeira e/ou
contabil;

e Comprovagdo de cursos relacionados a area realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, se houver;

e Registro no Conselho Regional de sua formacgao superior, quando houver;

e Ficha de Inscrigdo impressa e assinada que esta disponivel na area do candidato.

Conforme item 5.5 do Comunicado PRS 09/2025, a Avalia¢édo Diddtica é de cardter eliminatdrio,
esta consistird em uma Aula Expositiva/Demonstrativa, com duragéo de no mdximo 30 (trinta) minutos. As
normas para a etapa da Avaliacdo Didatica estdo descritas no item 5.5.7 do comunicado.

Conforme item 5.5 do Comunicado PRS 09/2025, os recursos disponiveis para apresentacdo da
Aula Expositiva sdo: sala de aula com quadro branco, pincéis, apagador, Notebook e Datashow.

Obs: Outros recursos além dos disponiveis, ficardo a critério do candidato levar para sua apresentagao.

Abaixo segue o TEMA da Aula Expositiva, para todos os candidatos:

TEMA DE AULA PARA AVALIACAO DIDATICA:

“Cultura organizacional: conceitos e elementos."

Paginalde2



7

v
PROCESSO DE )

o RECRUTAMENTO E SELECAO
\ PRS 09-2025

NTO E
CRUTAME
RECT ELEGAO

AVALIACAO PSICOLOGICA E ENTREVISTA INDIVIDUAL:

Local: ACESA — ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SALINOPOLIS - Av. Senador Lemos,
Sala 04, Galeria Sdo Geraldo Matriz. Bairro: Centro — Salindpolis/PA.

Segue abaixo a relacdao, em ordem de inscricao, dos candidatos habilitados para a Avaliacao Individual:

Cargo: INSTRUTOR ADMINISTRAGAO

AVALIAGAO PSICOLOGICA | ENTREVISTA INDIVIDUAL
CANDIDATO
DATA HORA DATA HORA
1 INSCRICAO DE N2 41145 22/09/2025 15:30 26/09/2025 14:00
2 INSCRICAO DE N° 41263 22/09/2025 15:30 26/09/2025 15:30

Belém, 15 de setembro de 2025.

Geréncia de Recursos Humanos
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