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PORTARIA SENAC/ N2 0129/2024
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - COMUNICADO 09/2024
RESULTADO FINAL

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC/PA Departamento Regional do Para torna
publico a relacdo de candidatos APROVADOS E CLASSIFICADOS no Processo de Recrutamento e Sele¢do
da cidade de Belém-PA conforme o Comunicado n2 09/2024.

Segue abaixo, a relagdo nominal e o resultado final dos candidatos:

Cargo: ASSESSOR TECNICO |- COMUNICAGAO

CANDIDATO PONTUACAO CLASSIFICAGAO
12 | AYLA BRAGA ANCHIETA 109,00 APROVADO E CLASSIFICADO
22 | WEVERTON RAIOL GOMES DE SOUZA 108,00 APROVADO
32 | ANDREY BRANDAO MARTINS 107,00 APROVADO
4° | JORGE RENATO BARBOSA MARQUES 106,00 APROVADO
52 | ANA CECILIA LOBAO COELHO 104,00 APROVADO
62 | REBECA PAOLA AMARAL SILVA 103,00 APROVADO
72 | HYGOR LISBOA MONTEIRO 102,00 APROVADO
82 | DEBORA ADRIA COSTA BARBOSA 101,00 APROVADO
92 | SUSAN NATALYA DA PAIXAO SANTIAGO 100,00 APROVADO
102 | JOSE CARLOS MAGNO SACRAMENTO JUNIOR 99,00 APROVADO
112 | MARIANA SILVA LOPES 98,00 APROVADO
12¢ | YVES GABRIEL DA COSTA LISBOA 95,00 APROVADO
132 | ADELIA NAZARE BOAVENTURA SILVA 94,00 APROVADO
142 | DIOGO SILVA MIRANDA DE MIRANDA 93,00 APROVADO
15¢ | LUCAS EUGENIO DA SILVA BARBOSA 92,00 APROVADO
16 | IZABELE NOBRE DE ARAUJO 91,00 APROVADO
17° | JEAN PABLO BRAYD DE OLIVEIRA 90,00 APROVADO
182 | TULIPA JAANA BRASIL VIEIRA 89,00 APROVADO
19¢ | MILENE YASMIN DA SILVA XERFAN 88,00 APROVADO
20° | ROBERTO FERREIRA GOMES JUNIOR 87,00 APROVADO
21° | DAVI CORDEIRO DE CARVALHO 86,00 APROVADO
22° | ISMAILANA CRISTINA LAMARAO MOURA 85,00 APROVADO
23° | ANGELA ROSILDA REIS OLIVEIRA 84,00 APROVADO
24° | BLENDA DO SOCORRO NASCIMENTO GOMES 83,00 APROVADO
25° | ALINE SEABRA DE ANDRADE 82,00 APROVADO
26° | IGOR CUNHA LOPES 81,00 APROVADO
272 | ANTONIO PEDRO PIMENTEL SANTOS 80,00 APROVADO
282 | IAN KALLEL SILVA NOBREGA 79,00 APROVADO
299 | SUZANE SILVEIRA SILVA 78,00 APROVADO
300 | JESSYKA MAGALHAES MAGAVE 77,00 APROVADO

De acordo com o item 3.1 do Comunicado 09/2024 “O Processo de Recrutamento e Selecdo terd validade
de 24 (vinte e quatro) meses ou até que seja realizado novo Processo Seletivo para o mesmo cargo. Destina-se a
contratacdo de empregados, pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
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De acordo com o subitem 5.6 do Comunicado 09/2024, “A aprovagdo e classificagdo final no Processo de
Recrutamento e Seleg¢do, geram para o candidato, apenas a expectativa da admissdo. O SENAC/PA reserva-se ao
direito de efetuar as admissGes conforme interesse e necessidade da Instituicdo, dentro o prazo de validade do

Processo e respeitando a ordem de classificagdo dos candidatos”.

Legenda:

- Aprovados e classificados — candidatos aprovados e classificados para as vagas divulgadas no Comunicado 09/2024.

- Aprovados — candidatos que atingiram a pontuagdo minima no Processo de Recrutamento e Sele¢do, podendo ser chamados ou néo pelo Senac,
dependendo de novas demandas ou desisténcias dos candidatos aprovados e classificados. O Senac néo tem obrigatoriedade de convocar os

candidatos aprovados.

Belém, 10 de junho de 2024.
Geréncia de Recursos Humanos.



