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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO - COMUNICADO 06/2024 

HABILITADOS PARA AVALIAÇÃO INDIVIDUAL E AVALIAÇÃO DIDÁTICA 

O Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/PA Departamento Regional do Pará torna 

público a relação de candidatos habilitados para a Avaliação Individual (Testes Psicológicos e Entrevista 

Individual) e Avaliação Didática do Processo de Recrutamento e Seleção no município de Belém-PA conforme 

o Comunicado do PRS nº 06/2024. 

Conforme item 4.5.10 do Comunicado PRS 06/2024, no dia da Entrevista Individual, os candidatos 

deverão apresentar ORIGINAL E CÓPIA dos documentos que certificam e comprovam os requisitos básicos 

do cargo:  

• Diploma em Letras com Habilitação em Língua Inglesa ou Ensino Superior em Qualquer Área de 

Formação desde que possua curso de Língua Estrangeira- Idioma Inglês em nível Avançado (original 

e cópia); 

• Experiência profissional mínima comprovada de 06 (seis) meses como docente no Ensino de Língua 

Estrangeira ou de outro segmento profissional que utiliza no desenvolvimento de suas atividades 

diárias o idioma inglês; 

• Apresentar Registro no Conselho Regional de sua formação superior, quando houver (original e 

cópia); 

• Ficha de Inscrição impressa e assinada; 

• Comprovante de classificação para Avaliação Individual que deverá ser impresso na área do 

candidato; 

• 1 Foto 3x4. 

 

A Ficha de Inscrição estará disponível na área do candidato a partir de 02/04/2024. 

Conforme item 4.6 do Comunicado PRS 06/2024, a Avaliação Didática é de caráter eliminatório, 

esta consistirá em uma Aula Expositiva/Demonstrativa, com duração de no máximo 30 (trinta) minutos. As 

normas para a etapa da Avaliação Didática estão descritas no item 4.6 do comunicado.   

Conforme item 4.6.10 do Comunicado PRS 06/2024, os recursos disponíveis para apresentação da 
Aula Expositiva são: sala de aula com quadro branco, pincéis, apagador, Notebook e Datashow. 
 
Obs: Outros recursos além dos disponíveis, ficarão a critério do candidato levar para sua apresentação. 

Abaixo segue o TEMA da Aula Expositiva, para todos os candidatos: 
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TEMA DE AULA PARA AVALIAÇÃO DIDÁTICA: 

“Phrasal Verbs” 
 

REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA: 

A Avaliação Psicológica será realizada por meio de link enviado pelo e-mail prs@pa.senac.br para o 

e-mail do candidato cadastrado no momento da inscrição. Os instrumentos de avaliação psicológica serão: 

dois testes psicológicos de aplicação e correção on-line. 

Atenção candidato: 

• A partir das 17h de 04/04/2024 verificar o link recebido em seu e-mail cadastrado. 

• Prazo para resposta dos testes pelo candidato será 05/04/2024 até às 18h00. 
 
A realização da avaliação psicológica é obrigatória e critério para a entrevista individual. 
 
Leia com bastante atenção as instruções contidas no teste antes de iniciá-lo, pois o teste não permite retornar 
questão que não foi respondida, invalidando-o. Não interrompa a realização do teste a partir do momento 
que começar. 

 

LOCAL DE REALIZAÇÃO DA ENTREVISTA INDIVIDUAL E AVALIAÇÃO DIDÁTICA: 

Local: CEP Papaléo – Rua Aristides Lobo, 1058 (Esquina com a Rua Benjamin Constant). 

Segue abaixo a relação, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados para a Avaliação Individual: 

Cargo: INSTRUTOR (INGLÊS) 

CANDIDATO 

AVALIAÇÃO 
PSICOLÓGICA 

ENTREVISTA 
INDIVIDUAL 

DATA HORA DATA HORA 

1 CARLOS ROBERTO DE LA ROQUE CARDOSO 05/04/2024 online 09/04/2024 08:30h 

2 DARIOSVALDO MAGALHÃES DE SOUZA 05/04/2024 online 09/04/2024 09:30h 

3 GABRIEL FERREIRA DA SILVA 05/04/2024 online 09/04/2024 10:30h 

4 GABRIEL PAMPOLHA DA SILVA QUADROS 05/04/2024 online 09/04/2024 11:30h 

5 GABRIELA MAINARDI 05/04/2024 online 09/04/2024 14:30h 

6 LUIZ GUILHERME SILVA DE MELO 05/04/2024 online 09/04/2024 15:30h 

7 PAULO ROBERTO AMORIM SANTA BRIGIDA 05/04/2024 online 09/04/2024 16:30h 

8 THALINE TRINDADE SILVA 05/04/2024 online 09/04/2024 17:30h 

 
Belém, 27 de março de 2024. 

Gerência de Recursos Humanos 


