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W TSRS PROCESSO DE -
- RECRUTAMENTO E SELECAO
SENAC/ PA

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - COMUNICADO PRS 05/2025

RETIFICATIVO |

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/PA Departamento Regional no Para
resolve alterar o pré-requisito do cargo:
Onde sé lé:

2. INFORMA(}OES SOBRE O CARGO:
Pré—Requisitos:

» Ensino Superior de Bacharelado em Administragdo ou Tecnélogo em Gestdo, preferencialmente com pds-
graduagdo em éarea da administracdo, gestdo ou na area educacional, fornecida por Instituigdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

Experiéncia profissional minima comprovada de 06 (seis) meses na area da gestdo administrativa, financeira
e/ou contabil;

Preferencialmente experiéncia como docente;

Apresentar Registro no Conselho Regional de sua formag&o superior, quando houver;

Desejavel dominio de programas e ferramentas educacionais;

Residir no municipio de Paragominas-PA;

Disponibilidade para viagens.
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Descri¢éo do Cargo: ver ANEXO |
Competéncias Necessarias: ver ANEXO |
Conteldo Programatico: ver ANEXO I

Leia-se:

2. INFORMAGOES SOBRE O CARGO:

Pré-Requisitos:

» Ensino Superior de Bacharelado em Administracdo ou Tecnélogo em Gestdo, preferencialmente com pos-
graduagdo em area da administragdo, gestdo ou na area educacional, fornecida por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo;

Experiéncia profissional minima comprovada de 06 (seis) meses na area da gestdo administrativa, financeira
e/ou contabil;

Preferencialmente experiéncia como docente;

Apresentar Registro no Conselho Regional de sua formagao superior, quando houver;

Desejavel dominio de programas e ferramentas educacionais;

Disponibilidade para viagens.

Descricdo do Cargo: ver ANEXO |
Competéncias Necessarias: ver ANEXO |
Conteldo Programatico: ver ANEXO I
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Observagao: As alteragdes realizadas também sdo validas para o Anexo | do Comunicado PRS
05/2025.

Belém, 18 de julho de 2025
GRH




