SENAC

SENAC BELEM/PA

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - COMUNICADO 02/2023

RETIFICATIVO |

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/PA Departamento Regional no

Para retifica o item 2 do Comunicado 02/2023 e reabre o periodo de inscrigdo deste PRS.

Onde sé lé:

2. INFORMAQ()ES SOBRE O CARGO:
Pré-Requisitos:

Ensino superior completo em Direito;

Necessario Pos-Graduagéo concluida na area trabalhista;

Experiéncia minima de 06 (seis) meses comprovada na area trabalhista, especificamente atuando na defesa
dos direitos ou interesses de empresas e instituicdes em qualquer instancia junto ao judiciario, realizando
audiéncias e diligéncias e elaborando pegas e recursos;

Preferencialmente dominio nas areas de Licitagdes de Contratos, direito administrativo, tributaria/fiscal, civil
e processo civil, previdenciario;

Apresentar Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

Dominio de programas informatizados (Windows, Word, Excel, Power point e Internet);

Disponibilidade para viagens;

Residir em Belém.
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Leia-se:

2. INFORMAQOES SOBRE O CARGO:
Pré—Requisitos:

>  Ensino superior completo em Direito;

> Necessario Pds-Graduagdo em andamento ou concluida na area trabalhista;

»  Experiéncia minima de 06 (seis) meses comprovada na area trabalhista, especificamente atuando na defesa
dos direitos ou interesses de empresas e instituicdes em qualquer insténcia junto ao judiciario, realizando
audiéncias e diligéncias e elaborando pegas e recursos;

»  Preferencialmente dominio nas areas de Licitagdes de Contratos, direito administrativo, tributaria/fiscal, civil
e processo civil, previdenciario;

»  Apresentar Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

»  Dominio de programas informatizados (Windows, Word, Excel, Power point e Internet);

» Disponibilidade para viagens;

> Residir na regido metropolitana de Belém.

Belém, 22 de margo de 2023.
Geréncia de Recursos Humanos.
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